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WWYSTAPIENIE POKONTROLNE

W okresie od 30 wrzesnia do 14 pazdziernika 2005 r. przeprowadzona zostata
przez Wydziat Kontroli, Skarg i Wnioskéw Urzedu Marszatkowskiego Wojewoddztwa
Dolnosiagskiego we Wroctawiu kontrola problemowa w Wojewddzkiej i Miejskiej
Bibliotece Publicznej we Wroctawiu. Kontrolg objgto zagadnienia wynikajgce z pisma
organizacji zwigzkowej dziatajgcej przy kierowanej przez Pana instytucji kultury m. in.
z zakresu spraw kadrowych i ptacowych, przyjmowania wpfat od czytelnikéw,
inwentaryzacji, nadzoru nad majgtkiem Biblioteki, rozliczen pracownikéw
z Pracowniczg Kasa Zapomogowo — Pozyczkows.

Szczegotowe ustalenia kontroli zawarto w protokole podpisanym bez
zastrzezen przez strone kontrolowang w dniu 24 listopada 2005 roku.

Przeprowadzona kontrola wykazata, ze Srednie roczne zatrudnienie w WiMBP
we Wroctawiu w latach od 2002 r. do 2005 r. utrzymywato sie na statym poziomie
i wynosito od 78 oséb (75 etatdw) w 2002 r. do 79 0sdb (77 etatdw) w okresie
od stycznia do wrzesnia 2005 .

Z przeprowadzonej kontroli wynikato ponadto, ze w kontrolowanych okresach
stany zatrudnienia ulegaty zmianie. | tak w 2002 r. rozquany zostat stosunek pracy
z 7 pracownikami, w tym z p. (. . ] . . |
(namocy art. 52 § 1 Kp.), zp. (, B (w drodze
wypowiedzenia przez zaktad pracy) Natomlast w ww. okresie przyjeto do pracy
w WIMBP we Wroctawiu 4 osoby.

W 2003 r. rozwiazano umowe o prace z 9 pracownikami, w tym m. in. z Gtéwng
Ksiegowa — ( a) - (na mocy porozumienia stron) oraz zawarto stosunek pracy
Zz 9 osobami, w tym z p. "~ . — na stanowisko Gtéwnej Ksiggowej.

Natomiast w 2004 r. rozwigzany zostat stosunek pracy z 10 pracownikami, w tym
zp. (.. ) z Dziatu Zapisu Czytelniczego (- - . ) .
i zawarto stosunek pracy z 12 osobami.

W okresie od stycznia do wrzesnia 2005 r. zwolnionych zostato 5 0séb oraz przyjeto
do pracy takze 5 pracownikow.

50-411 Wroclaw, Wybrzeze |. Stowackiego 12-14
tel. +48 71 374 90 17, 374 93 55, fax +48 71 341 81 48
www.dolnyslask.pl

A D

[»]




W wyniku kontroli ustalono, ze od dnia obowigzywania Regulaminu

Wynagradzania wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 9/00 Dyrektora WiMBP
we Wroctawiu w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw
Wojewodzkiej i Miejskiej Biblioteki Publicznej we Wroctawiu z dnia 20 wrzesnia 2000
r., wprowadzane byty do niego trzy zmiany w formie zarzadzen i wszystkie zostaty
dokonane po uzyskaniu, kazdorazowo, akceptacji zwigzkow zawodowych
dziatajgcych przy tej instytucji kultury.
Jak wynikato z wustalen kontroli, réwniez nowy Regulamin Wynagradzania
pracownikow Wojewodzkiej i Miejskiej Biblioteki Publicznej we Wroctawiu,
wprowadzony Zarzgdzeniem Nr 3/2005 Dyrektora WIMBP we Wroctawiu z dnia
14 lutego 2004 r., byt zgodny z obowigzujgcymi przepisami K.p. i z uwzglednieniem
przepisow rozporzgdzenia Ministra Kultury z dnia 10 listopada 2004 r. zmieniajgcego
rozporzadzenie w sprawie zasad wynagradzania pracownikow zatrudnionych
w instytucjach kultury prowadzacych w szczegdlnosci dziatalno$¢ w zakresie
upowszechniania kultury (Dz. U. Nr 225, poz. 2561). Wprowadzony w zycie z dniem
1 marca 2005 r. nowy regulamin wynagradzania, zostat uprzednio zaakceptowany
przez dwie organizacje zwigzkowe dziatajgce przy WiMBP we Wrocfawiu.

Z ustalen kontroli wynikato, ze dokonane przez Dyrektora WiIMBP we Wroctawiu
regulacje ptacowe w zakresie dodatkéw funkcyjnych i wynagrodzen zasadniczych
niektorych pracownikéw Biblioteki byly zgodne z ww. obowigzujacymi przepisami
prawa.

W zakresie wypeinienia w okresie kontrolowanym obowigzkéw WiMBP
we Wroctawiu wynikajgcych z przepisow okreslonych w rozporzadzeniu Rady
Ministréw z dnia 19 grudnia 1992 r. w sprawie pracowniczych kas zapomogowo —
pozyczkowych oraz spétdzielczych kas oszczednosciowo — kredytowych w zaktadach
pracy (Dz. U. Nr 100, poz. 502 ze zm.), wprowadzonych na podstawie art. 39 ust. 5
ustawy z dnia 23 maja 1991 o zwigzkach zawodowych (tekst jednolity z 2001 r. Dz.
U. Nr 79, poz. 854), przeprowadzona kontrola nie wniosta zastrzezen.

Natomiast na podstawie os$wiadczenia Przewodniczgcej Pracowniczej Kasy
Zapomogowo — Pozyczkowe| stwierdzono, ze sposréd zwolnionych z Biblioteki
pracownikdw w ww. okresie, pozostat jeden dtuznik zalegajgcy ze sptatg zaciagnietej
pozyczki ze srodkéw finansowych Pracowniczej Kasy Zapomogowo — Pozyczkowej
przy WiMBP we Wroctawiu, lecz postanowieniem Walnego Zgromadzenia tej Kasy,
postanowiono o prolongacie terminu sptaty jego zadtuzenia.

Ponadto w wyniku kontroli realizacji wnioskow pokontrolnych wydanych przez
Czlonka Zarzgdu Wojewddztwa Dolnoslgskiego 10 lipca 2002 r., po kontroli
przeprowadzonej w 2002 r. w WIiMBP we Wroctawiu przez pracownika Wydziatu
Kontroli, Skarg i Wnioskow Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Doinosigskiego
we Wroctawiu w zakresie ewidenciji i rozliczania dochodow z tytutu kucji pobieranych
od czytelnikbw za wypozyczane pozycje zbiorow oraz innych wptat przyjmowanych
przez czytelnikow w okresie od 01.01.1999 r. do 31.12.2001 r. stwierdzono, ze nie
wszystkie ww. zalecenia =zostalty przez te jednostke kultury wykonane
w wyznaczonym terminie. Z ustalen kontroli wynikato, ze dopiero w dniu 8 stycznia
2004 r. Dyrektor WiMBP we Wroctawiu wprowadzit instrukcje w sprawie rejestracji
czytelnikow i ewidencji optat rejestracyjnych w Dziale Wypozyczalnia — Zapis
Centralny Wojewodzkiej i Miejskiej Biblioteki Publicznej we Wroctawiu.
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wnioskow :

., zobowigzuje Pana Dyrektora do podjecia dziatan

" poprzez realizacje nastepujacych
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1. Przeprowadzanie inwentaryzacji $rodkéw pienieznych oraz innych aktywoéw,
srodkéw trwatych, zgodnie z postanowieniami art. 26 i 27 ustawy z dnia
29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (tekst jednolity z 2002 r. Dz. U. Nr 76 poz.
694 ze zm.) i uregulowaniami wewnetrznymi Wojewodzkiej i Miejskiej Biblioteki
Publicznej we Wroctawiu.

2. Prowadzenie ciggtego nadzoru nad dziatami udostepniania zbioréw, w zakresie
ewidencji wptat dokonywanych przez czytelnikdw, czestotliwosci przekazywania
do kasy gtéwnej pobranych wptat przez pracownikéw merytorycznych Biblioteki.

3. Wzmozenie nadzoru nad majatkiem Biblioteki i w miare posiadanych srodkéw,
wprowadzenie systemu elektronicznego zabezpieczenia w celu lepszego
zabezpieczenia majgtku.

4. Wspolidziatanie ze zwigzkami zawodowymi, zgodnie z przepisami ustawy z dnia
23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (tekst jednolity z 2001 r. Dz. U. Nr 79,
poz. 854 ze zm.).

Stosownie do postanowien § 27 Zasad i trybu przeprowadzania kontroli,
dokumentowania czynnosci kontrolnych oraz postgpowania pokontrolnego
w Urzedzie Marszatkowskim Wojewoddztwa Dolnoslgskiego i wojewodzkich
samorzadowych jednostkach organizacyjnych wprowadzonych Zarzadzeniem
Nr 46/2004 Marszatka Wojewoddztwa Dolnoslaskiego z dnia 10 grudnia 2004 roku
(ze zmiang wprowadzong Zarzgdzeniem Nr 35/2005 Marszatka Wojewddztwa
Dolnoslgskiego z 31 maja 2005 r.), zobowigzuje Pana do Dyrektora
do zawiadomienia 0 sposobie wykonania wnioskéw [ub przyczynach ich nie
wykonania, w terminie 30 dni od dnia doreczenia wystgpienia pokontrolnego.
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W miejscach oznaczonych nastepujaco ,.(...)” usunigto zapisy, w zwiazku z ochrong danych
stanowigcych tajemnice przedsigbiorstwa lub z ochrong danych osobowych.




